Uchwala nr 23/2024
Zgromadzenia Metropolitalnego Zwiazku Komunikacyjnego
Zatoki Gdanskiej
z dnia 11 grudnia 2024r.

o zmianie uchwaty Zgromadzenia Metropolitalnego Zwigzku Komunikacyjnego Zatoki
Gdariskiej w sprawie okreslenia warunkéw placowych Przewodniczqcego Zarzadu
Metropolitalnego Zwiqzku Komunikacyjnego Zatoki Gdariskiej

Na podstawie § 18 ust. 2 pkt 5 i § 21 ust. 2 Statutu Metropolitalnego Zwiazku
Komunikacyjnego Zatoki Gdanskiej (tj. Dz. Urz. Woj. Pomorskiego z 2018 r. poz.
46231) w zwiazku z art. 4 ust. 1 pkt 1 lit. d i art. 37 ust. 4 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r.
poz. 1135) oraz z przywolaniem §1 pkt 3, 83 pkt 1 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2024r. poz. 1638) uchwala sie, co nastepuje:

§1
Zmienia sie¢ uchwale nr 13/2022 Zgromadzenia Metropolitalnego Zwigzku
Komunikacyjnego Zatoki Gdanskiej z dnia 29 czerwca 2022r. w sprawie okreslenia
warunkow placowych Przewodniczacego Zarzadu Metropolitalnego Zwigzku
Komunikacyjnego Zatoki Gdanskiej w ten sposob, ze:

1. W § 1 pkt 1 otrzymuje tresc:
»1. Wynagrodzenie zasadnicze - w wysokosci maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego wynikajacego z  przepisow powszechnie
obowigzujacych regulujacych wynagrodzenie przewodniczacych zwigzkow
miedzygminnych.”

2. W § 1 pkt 2 otrzymuyje tresc:
»2. Dodatek funkcyjny - w wysokosci maksymalnego poziomu dodatku
funkcyjnego wynikajacego z  przepisow  powszechnie obowiazujacych
regulujacych wynagrodzenie przewodniczacych zwiazkow miedzygminnych.”
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Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2025r.

Przewodniczqca
Zgromadzenia Zwiqzku

Eunika Niemc

! Zmiany Dz. Urz. Woj. Pomorskiego z 2020r. poz. 4333.



Uzasadnienie

Wynagrodzenie zasadnicze Przewodniczacego Zarzadu MZKZG, na obecnym poziomie,
wynosi 7 784 zl, natomiast dodatek funkcyjny, 2920 zi, co lacznie stanowi kwote
w wysokosci 10 704 zt brutto. Jest to minimalny poziom wynagrodzenia przewidziany
dla przewodniczacych zwigzkow migdzygminnych na mocy zmienionych z dniem
1 listopada 2021 r. przepisow ustawy z dnia 21 listopada 2008 r o pracownikach
samorzadowych, jak rowniez rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936).
Wskazany wyzej poziom wynagrodzenia Przewodniczacego Zarzadu MZKZG obowigzuje
od 1 sierpnia 2021 r. Dnia 29 czerwca 2022 r., dokonujac wyboru Zarzadu na nowg kadencjg,
Zgromadzenie MZKZG, uchwalg nr 13/2022 utrzymato, ustalony wczes$niej, minimalny
poziom wynagrodzenia Przewodniczacego Zarzadu MZKZG.

Majac na uwadze znaczny wzrost inflacji w okresie sierpien 2021-pazdziernik 2024, a takze
fakt, iz Przewodniczacemu Zarzadu MZKZG nie przyznano dodatku specjalnego, postuluje
si¢ regulacj¢ Jego wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego o 25%, odpowiednio
do kwot brutto w wysoko$ciach 9 730 zt i 3 650 zt. Daje to taczng kwote brutto w wysokosci
13380 zl, co pokrywa si¢ z maksymalnym, mozliwym poziomem wynagrodzenia,
przewidzianym dla przewodniczacych zwigzkéw miedzygminnych na podstawie
obowigzujacych przepisow. Postulowany wzrost wynagrodzenia o 25% jest nizszy
anizeli skumulowany wskaznik inflacji dla okresu sierpien 2021 — pazdziernik 2024,

ktéry wynosi 34%.
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