
 
Uchwała nr 20/2018 

Zgromadzenia Metropolitalnego Związku Komunikacyjnego 
Zatoki Gdańskiej  

z dnia 28 czerwca 2018 r. 
 
 

w sprawie: określenia warunków płacowych Przewodniczącego Zarządu 
Metropolitalnego Związku Komunikacyjnego Zatoki Gdańskiej  
 
Na podstawie §18 ust. 2 pkt 5 i §21 ust.2a Statutu Metropolitalnego Związku 
Komunikacyjnego Zatoki Gdańskiej (Dz. Urz. Woj. Pomorskiego z 19 czerwca 
2007 r., Nr 109, poz. 1770 ze zm. Dz. Urz. Woj. Pomorskiego z 2013 r. poz. 555 oraz 
z 2015 r. poz. 591) w związku z art. 2 pkt 4, art. 4 ust.1 pkt 1 lit d; art. 36 ust.5 
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (tekst 
jedn. Dz. U. z 2016r. poz. 902 ze zm. Dz.U. z 2017r. poz. 60 i poz. 1930) oraz z 

przywołaniem rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 w sprawie 
wynagradzania pracowników samorządowych ( Dz. U. z 2018r. poz. 936) uchwala 
się, co następuje: 
 

§ 1 
Przewodniczącemu Zarządu Związku Pani/Panu Kamilowi Bujakowi w związku z 
jego zatrudnieniem na podstawie wyboru, przysługują następujące warunki 
płacowe: 
 

1. Wynagrodzenie zasadnicze – 4 500 zł. 
 

2. Dodatek funkcyjny – 2 200,00 zł. 
 

3. Dodatek za wieloletnią pracę  - według przepracowanych lat nie więcej niż 
20% miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego. 

 
§ 2 

1. Przewodniczącemu Zarządu Związku może zostać przyznany na czas 
określony, nie dłuższy niż rok, z tytułu okresowego zwiększenia obowiązków 
służbowych  lub powierzenia dodatkowych zadań, dodatek specjalny.  

2. Dodatek specjalny wynosi co najmniej 20% i  nie może przekraczać 40% 
łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.  

 
§3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 lipca 2018 r. 
 
 

Przewodniczący 
Zgromadzenia Związku 

 
     Wojciech Kozłowski 

 


