
 

Uchwała nr 13/2022 
Zgromadzenia Metropolitalnego Związku Komunikacyjnego 

Zatoki Gdańskiej  
z dnia 29 czerwca 2022 r. 

 
w sprawie: określenia warunków płacowych Przewodniczącego Zarządu 
Metropolitalnego Związku Komunikacyjnego Zatoki Gdańskiej 
 
Na podstawie § 18 ust. 2 pkt 5 Statutu Metropolitalnego  Związku Komunikacyjnego 
Zatoki Gdańskiej (tj. Dz. Urz. Woj. Pomorskiego z 2018 r. poz. 46231) w związku 
z art. 2 pkt 4, art. 4 ust. 1 pkt 1 lit. d; art. 36 ust. 5 i art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r. 
poz. 530) oraz z przywołaniem §1 pkt 3 , §2 pkt 2 , §3 pkt 1 rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników 

samorządowych (Dz. U. z 2021r. poz. 1960) uchwala się, co następuje: 
 

§ 1 
Określa się  następujące warunki płacowe dla Przewodniczącego Zarządu Związku: 
  

1. Wynagrodzenie zasadnicze –  w wysokości 80 % maksymalnego 
poziomu wynagrodzenia zasadniczego wynikającego z przepisów 
powszechnie obowiązujących regulujących wynagrodzenie 
przewodniczących związków międzygminnych. 

2. Dodatek funkcyjny – w wysokości 80 % maksymalnego poziomu 
dodatku funkcyjnego wynikającego z przepisów powszechnie 
obowiązujących regulujących wynagrodzenie przewodniczących 
związków międzygminnych. 

3. Dodatek za wieloletnią pracę, nagroda jubileuszowa, jednorazowa 
odprawa w związku z przejściem na emeryturę lub rentę – zgodnie 
z ustawą o pracownikach samorządowych, wynagrodzenie z tytułu 
niezdolności do pracy, dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach 
określonych w przepisach dotyczących pracowników samorządowych. 

 
§ 2 

Przewodniczącemu Zarządu Związku, z tytułu okresowego zwiększenia obowiązków 
służbowych lub powierzenia dodatkowych zadań, może zostać przyznany na czas 
określony, nie dłuższy niż rok dodatek specjalny w wysokości 30% łącznie 
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. 

 
§3 

Tracą moc następujące uchwały Zgromadzenia Metropolitalnego Związku 
Komunikacyjnego Zatoki Gdańskiej: 

 
1. Uchwała Nr 20/2018 Zgromadzenia Metropolitalnego Związku 

Komunikacyjnego Zatoki Gdańskiej z dnia 28 czerwca 2018r. w sprawie 
określenia warunków płacowych Przewodniczącego Zarządu Metropolitalnego  
Związku Komunikacyjnego Zatoki Gdańskiej. 

2. Uchwała Nr 2/2022 Zgromadzenia Metropolitalnego Związku 
Komunikacyjnego Zatoki Gdańskiej z dnia 11 lutego 2022r. w sprawie 
zmiany uchwały Nr 20/2018 Zgromadzenia Metropolitalnego Związku 
Komunikacyjnego Zatoki Gdańskiej z dnia 28 czerwca 2018 r. w sprawie 

 
1 Zmiany Dz. Urz. Woj. Pomorskiego z 2020r. poz. 4333. 



określenia warunków płacowych Przewodniczącego Zarządu Metropolitalnego 
Związku Komunikacyjnego Zatoki Gdańskiej. 
 

§4 
Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 lipca 2022 r. 
 
 
 

Przewodniczący posiedzenia 
Zgromadzenia Związku 
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